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AJUNTAMENT
LLORENC DEL PENEDES

(Baix Penedés)
TARRAGONA

ANUNCI

De I’Ajuntament de Lloreng del Penedés sobre la convocatoria de la contractacio
d’urgéncia per a la cobertura d’un/a auxiliar de monitor/a de lleure en régim
laboral temporal de I'1 al 31 de juliol i en una jornada de 22,5h pel Casal d’Estiu:

Auxiliar de monitor/a de lleure.

Per Decret d’Alcaldia numero 2024-0210, de data 2024, s’aproven les bases que han
de regir la convocatoria per la contractacid d’urgéncia per a la cobertura d’un/a
auxiliar de monitor/a de lleure en régim laboral temporal de I’1 al 31 de juliol ien
una jornada de 22,5h pel Casal d’Estiu.

El termini d’admissio de sol-licituds per participar en aquest procés selectiu sera de 4
dies habils a comptar a partir de 'endema de la publicacié de la convocatoria a la
pagina web de I'Ajuntament, i les xarxes socials.

Les bases especifiques reguladores del procés selectiu son les que es transcriuen a
continuacio:

«BASES QUE REGIRAN LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL PER L A
CONTRACTACIO D’UN/A AUXILIAR DE MONITOR/A DE LLEURE:

AUXILIAR DE MONITORS/ES DE LLEURE.
Base 1a. Objecte de les bases.

1.1 L’Ajuntament de Lloreng del Penedes convoca de manera urgent, un procés
selectiu mitjangant concurs-oposicio, i té com a finalitat seleccionar un auxiliar de
monitor/a de lleure, pel Casal d’Estiu i una borsa de treball per la mancanca que
pugui produir-se fins que no es realitzi una nova convocatoria.

1.2 Les dades basiques i funcions del lloc de treball sén les segients:

AUXILIAR MONITOR/A DE LLEURE

- Denominacid: Auxiliar monitor/a de lleure

- Codis plantilla: 024

- Grup de Classificacio: C2

- Regim juridic: temporal

- Tipus de contracte: Contractacié de tot el mes de juliol. (jornada 22,5
hores/setmanals).

- Places: 1
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» Desenvolupar, impartir i dinamitzar les activitats, segons hagi convingut
amb el director/a del casal, d’acord el programa i horaris establerts i, tenint
en compte les caracteristiques i interessos del grup.

= Desenvolupar el programa d’activitats sessio per sessio.

» Preparar els materials, recursos i infraestructures necessaries per garantir
el desenvolupament del programa d’activitats.

» Potenciar el desenvolupament personal de cada infant.

= Afavorir les relacions interpersonals mitjangant les situacions de cooperacio
i treballs en equip.

» Inculcar i aplicar habits saludables, d’higiene, alimentaris, de prevencio
d’accidents...utils per a la vida quotidiana.

» Fomentar el respecte i la tolerancia cap a les individualitats de cada

persona.
Fer entendre i aprendre a respectar les normes de les activitats i del casal.
Mantenir una actitud proactiva i dinamica adoptant un alt grau d’atencio.
Vetllar per la sequretat dels infants.
Vetllar pel manteniment en condicions optimes dels espais que s’utilitzin.
Complir els diferents protocols de funcionament implicits al lloc de treball.
Complir les mesures establertes al protocol d’higiene i salut per a la
realitzacié d’activitats de lleure.
= Fer respectar el Reglament d’us d’instal-lacions esportives municipals, aixi
com dels centres educatius o espais publics on es pugui desenvolupar una
activitat.

= Tenir cura del material utilitzat i garantir que l'espai queda en correctes
condicions per l'activitat que continua.

= |, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin
atribuides.

- Retribucié bruta anual, per jornada sencera: 17.769,64 euros

Base 2a. Condicions de les persones aspirants.

Per ser admesos el procés selectiu les persones aspirants han de complir i mantenir
els requisits seglents, abans que finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds:

a) Tenir nacionalitat espanyola, la de qualsevol dels estats membres de la Unié
Europea o la d’altres estats als quals els hi sigui d’aplicacié la lliure circulacié
de treballadors en virtut de tractats internacionals ratificats per Espanya.

També podran ser admesos/es el o la conjuge, els descendents i les
descendents del conjuge qualsevol que sigui la seva nacionalitat, tant dels
ciutadans espanyols com dels nacionals dels alfres estats membres de la Unio
Europea, sempre que no estigui separats de dret, i siguin menors de 21 o
majors d’aquesta edat pero visquin a carrec dels progenitors.

Les persones amb ciutadania estrangera d’Estat que no pertanyen a la Uni6
europea, sempre que tinguin la condicié de residents a Espanya, podran
presentar-se les places reservades al personal laboral.

b) Tenir 16 anys i no excedir I'edat legal de jubilacié, acreditant-lo amb la
fotocopia del Document Nacional d’ldentitat.
Rambla de la Marinada, 27
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AJUNTAMENT
LLORENC DEL PENEDES
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TARRAGONA

c) Titulacio:
Auxiliar de Monitor/a de lleure estar en possessio de:

- Titulacié de premonitor/a de lleure o disposar de la part tedrica del curs de
monitor/a d’activitats de lleure infantil i juvenil.

- Els i les aspirants amb titulacions obtingudes a [l'estranger hauran
d’acreditar que estan en possessio de la corresponent convalidacioé o de la
credencial que acrediti, si escau, la homologacio del titol. Aquest requisit no
sera d’aplicacio als aspirants que haguessin obtingut el reconeixement de la
seva qualificacio professional, en I'ambit de les professions regulades, a
I'empara de les disposicions de dret de la Unié Europea.

d) Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per a I'exercici de les funcions
corresponents.

e) No haver estat separat/da, per mitja de resolucié disciplinaria ferma del servei
de qualsevol de les Administracions Publiques, ni trobar-se inhabilitat/da per
sentencia judicial ferma per a I'exercici de funcions publiques.

f) No estar afectat/da per cap dels motius d’incompatibilitat continguts en la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del Personal al Servei de les
Administracions Publiques, i la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’Incompatibilitat del Personal al Servei de '’Administracié de la Generalitat.

g) Tenir els coneixements de nivell intermedi de catala C1. L’acreditacio del
requisit de coneixements lingliistics es fara aportant, la documentacié que deixi
constancia d’alguna de les situacions exposades en el Decret 161/2002, d’11
de juny, sobre lacreditaci6 del coneixement del catala i l'aranés en els
processos de seleccio de personal i de provisio de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya.

En el cas de no tenir I'acreditacié corresponent, I'aspirant sera convocat per a
la realitzacié d’una prova de caracter obligatori i eliminatori, que es qualificara
d’Apte/a o No Apte/a.

h) Les persones aspirants que provinguin de paisos on la llengua espanyola no
sigui idioma oficial hauran d’acreditar el seu nivell de coneixements. A tal
efecte, l'aspirant sera convocant per a la realitzacié6 d’una prova de caracter
obligatori i eliminatori, que es qualificara d’Apte/a o No Apte/a. Quedaran
exempts/es els/les aspirants que presentin un dels documents que s’indiquen a
continuacio:

o Certificat d’haver cursat la primaria i la secundaria de I'Estat espanyol.

e Diploma d’espanyol B1 que estableix el RD 1137/2002, de 31 d’octubre, o
equivalent, o certificacio académica que acrediti haver superat totes les proves
dirigides a 'obtencié d’aquest diploma.

o Certificat d’aptitud en castella per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes.
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AJUNTAMENT
LLORENC DEL PENEDES

(Baix Penedés)
TARRAGONA

També estan exemptes de realitzar I'exercici de coneixement de llengua castellana les
persones aspirants nacionals de paisos en qué la llengua castellana sigui llengua
oficial o que hagin cursat en llengua castellana els estudis conduents a obtenir la
titulacio exigida com a requisit d’accés.

i) Autoritzar expressament la consulta al Registre Central de Delinqlients Sexuals
o aportar el certificat negatiu emes pel registre corresponent.

El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en aquest
procés selectiu s’ha de produir en la data d’acabament de presentacié de
sol-licituds i mantenir-se fins la formalitzacioé del contracte laboral.

Si durant el procés de valoracioé el Tribunal qualificador considera que hi ha raons
suficients, podra demanar a qualsevol dels/de les aspirants que acreditin el
compliments de totes o alguna de les condicions i els requisits exigits per prendre
part en el procés selectiu de que es tracti.

Base 3a. Presentacié de sol-licituds.

3.1 Cal presentar una sol-licitud generica, i tramitar-ho d’acord amb el que preveu la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques i la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, segons el seglent:

Presentaci6 al Reqgistre General de 'Ens:

-Preferentment les instancies es presentaran Electronicament: al registre electronic de
I'Ens. Caldra fer-ho amb certificat digital o signatura electronica i completar el tramit
electronic corresponent.

Sera suficient amb l'aportacié de la documentacié adjunta en copia simple, pero si la
persona aspirant presenta amb la sol-licitud copies electroniques autentiques, no sera
necessatria I'aportacio posterior de la documentacio original.

- Presencialment : les persones interessades poden presentar I'esmentada instancia
que ha d’estar signada per la persona aspirant, en horari d’atencié al public, al
Registre General de 'Ens, en horari d’atencié al ciutada. Sera suficient amb I'aportacio
de la documentacio adjunta en copia simple, pero si la persona aspirant presenta amb
la sol‘licitud copies autentiques o compulsades, no sera necessaria l'aportacio
posterior de la documentacio original.

Les instancies també es podran presentar en qualsevol de les formes admeses per
l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de
les Administracions Publiques. En cas de presentar-se a través d’una oficina
d’assistencia en materia de registres d’una altra administracié publica o a les oficines
de correus, cal tenir en compte que la instancia haura de ser registrada amb el dia i
hora en qué s’ha fet la presentacid. Per assegurar la gesti6 de les sollicituds
presentades per aquesta via, cal avisar dins del termini de dos dies naturals posteriors
a la presentacio de la instancia, enviant un correu electronic a [l'adrega
aj.llorenc@llorenc.cat la sol-licitud degudament registrada.
Rambla de la Marinada, 27
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AJUNTAMENT
LLORENC DEL PENEDES

(Baix Penedés)
TARRAGONA

La presentacié de la sol-licitud fora de termini establert comporta I'exclusié de les
persones aspirants, aixi com també la presentacié abans de I'obertura del termini.

3.2 A la sol'licitud caldra adjuntar els documents preceptius seglients classificats
correctament amb un index numerat que els detalli de forma ordenada:

% Curriculum vitae

«» Fotocopia del DNI o passaport, o en cas de no tenir la nacionalitat espanyola,
del document oficial acreditatiu de la nacionalitat de qualsevol dels estats
membres de la Unié Europea o d’altres estats als quals els sigui d’aplicacio la
lliure circulacié de treballadors en virtut de tractats internacionals ratificats per
Espanya.

« Els i les aspirants que no tinguin nacionalitat espanyola, ni la dels altres estats

membres de la Unié Europea i els ratificats per Espanya, ni els sigui aplicable

la lliure circulacié de ftreballadors, hauran de presentar la corresponent
documentacié expedida per les autoritats competents que acreditin el vincle
parentiu amb una persona de nacionalitat d’un estat membre de la Unié

Europea o d’un dels estats als quals, en virtut dels tractats internacionals

subscrits per la Unié Europea i ratificats a Espanya, els sigui aplicable la lliure

circulacié de treballadors. També hauran de presentar una declaracio jurada o

promesa efectuada pel/per la conjuge en la qual aquest/a manifesti fefaentment

que no esta separat/da de dret de I'aspirant.

Fotocopia de la titulacio exigida, o resquard de pagament dels drets d’obtencio.

Fotocopia de la documentacié acreditativa del nivell de catala C1 o superior.

Aquest document es podra aportar fins el mateix dia de la prova.

« Fotocopia de la documentacié acreditativa del nivell B1 de llengua castellana, si
escau.

« Autoritzaci6 expressa per a realitzar la consulta corresponent al Registre
Central de Delinqiients Sexuals o aportacié del certificat negatiu emes pel
registre corresponent.

+ Fotocopia dels documents acreditatius del meérits al-legats i susceptibles de ser
valorats en la fase de concurs, degudament ordenats i indexats.

7
0‘0

R/
0‘0

3.3 Els/les aspirants amb discapacitat han de fer constar aquesta condicié en la
sol-licitud aixi com també les adaptacions que requereixen per a la realitzacio de les
proves d’acord amb la certificacio acreditativa expedida per I'equip de valoracié i
orientacié (EVO) de la Generalitat de Catalunya i que caldra que presentin juntament
amb la sollicitud.

Base 4a. Admissi6é d’aspirants.

4.1 La relacio provisional de persones admeses i excloses, amb indicacié de la causa
d’exclusio i la data de la prova practica que es realitzara es comunicara, a comptar des
de l'endema de l'ultim dia de presentacioé de sol-licituds, i es fara publica al tauler
d’anuncis de ’Ajuntament i a la pagina web d’aquesta corporaciéo www.llorenc.cat. EI
numero corresponent al registre d’entrada de la sol-licitud presentada per participar en
la convocatoria constituira la referéncia per a cada persona aspirant.
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AJUNTAMENT
LLORENC DEL PENEDES
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Els errors materials, de fet i aritmétics, en la publicacié de les resolucions i anuncis es
podran esmenar en qualsevol moment del procés.

Base 5a. Tribunal qualificador.
5.1 El Tribunal qualificador estara compost pels seglients membres:

President/a: Emma Cejuela Bargalld, secretaria interventora accidental.

Vocals: Isabel Garcia Zafra, auxiliar administrativa de la corporacio.
Mercedes Raez Calvo, auxiliar administrativa de la corporacio.

Secretari/a: Susana R. Lorente lllescas, administrativa de la corporacio.

5.2 La representacio dels treballadors publics podra designar un representant com a
observador amb veu i sense vot, el qual podra ser present durant tot el procés selectiu.

5.3 Els vocals que es designin han de tenir una titulacié igual o superior a la requerida
per a l'accés a les places objecte de la convocatoria.

5.4 La designacio dels membres del Tribunal incloura la dels respectius suplents i es
fara per Decret de I'’Alcaldia.

5.5 El Tribunal podra disposar de la incorporacié de personal técnic assessor per a
fotes o alguna de les proves, Aquests/es assessors/es es limitaran a I'exercici de les
especialitats tecniques en base a les quals col-laboraran amb el Tribunal; Tindran veu
pero no vot.

5.6 El Tribunal no es podra constituir ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat
dels seus membres, ja siguin titulars o suplents, i les decisions s’adoptaran per majoria
de vots. En cas d’empat el President podra exercir el seu vot de qualitat.

5.7 L’abstencié i recusacié dels membres de la comissié s’ha d’ajustar al que preveuen
els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

5.8 El tribunal qualificador sera I'organ facultat per resoldre tots els dubtes o les
discrepancies que es produeixin durant el desenvolupament del concurs oposicié.

Base 6a. Procés de seleccio.

6.1 El procés de selecci6 s’iniciara amb la convocatoria, que correspon fer al President
de la Corporacio6 i que sera publicada al tauler d’anuncis i al web de I'’Ajuntament, i aixi
com les xarxes socials.

6.2 El procés selectiu sera el de concurs-oposicio, que consistira en la realitzacié d’una
prova practica i valoracié de merits.

6.3 Els i les aspirants hauran de compareéixer a la prova proveits del seu DNI o
document analeg d’identificaci6. La manca de presentacié d’aquest document
determinara l'exclusio de l'aspirant del procés selectiu.

Rambla de la Marinada, 27
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6.5 Per a cadascuna de les proves es realitzara una unica crida. Els aspirants que no
compareguin en lloc, la data i 'hora assenyalats, fins i tot per raons de forga major,
seran definitivament exclosos dels procés selectiu.

6.6 Els resultats del procés selectiu, aixi com qualsevol altra comunicacié vinculada a
aquest procés, es publicaran a la pagina web d’aquesta corporacié, www.llorenc.cat ,
aixi com al tauler d’edictes de I'’Ajuntament.

6.7.1 Prova de coneixements catala. Sera de caracter obligatori i eliminatori,
consistira en I'avaluacié de coneixements del nivell de catala C1. Queden exempts de
realitzar aquesta prova els/les aspirants que acreditin documentalment, que tenen el
nivell exigit a la base tercera o superior. Igualment queden exempts de realitzar la
prova els qui aportin fotocopia de la documentacié acreditativa d’alguna de les
situacions exposades en el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre [l'acreditacié del
coneixement de catala i 'aranés en els processos de seleccio de personal i de provisio
de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya. Aquesta prova un
resultat d’apte/a o no apte/a i quedaran excloses del procés selectiu les persones que
no obtinguin un apte/a.

6.7.2 Prova de coneixements de castella. Sera obligatoria només per a les persones
aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola. El resultat sera d’apte/a o no apte/a
i n‘estaran exempts les persones aspirants que hagin acreditat que han cursat la
primaria i la secundaria a I'Estat espanyol; o bé les que estan en possessio del
Diploma B2 d’espanyol que estableix el Reial Decret 1137/2002, de 31 d’octubre, o
que han superat totes les proves adregades a la seva obtencio, o les que disposin del
Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes. Quedaran excloses del procés selectiu les persones aspirants que obtinguin
no apte/a.

6.8 Procés selectiu: Concurs-oposicio

La puntuacié maxima a assolir és de 10 punts, dels quals 8 punts corresponen a la
fase d’oposicié i 2 punts a la fase de concurs.

Sempre que se superi la fase d’oposicié, la puntuacio final de la fase de concurs-
oposicié sera la suma de tots els punts obtinguts en la fase d’oposicio i en la fase de
concurs.

6.8.1 Fase oposici6 (7 Punts)

La part de I'oposicid, I'aspirant haura de resoldre per escrit un suposit practic relacionat
amb el temari segons I'’Annex 2. En la realitzacié de la prova practica, a més dels
coneixements demostrats, es valorara tant I'estil de redacci6 com les competéncies
laborals en quan a habilitats socials, habilitats comunicatives, capacitat resolutiva,
treball en equip, creativitat...

Per aprovar s'ha d'obtenir una puntuacio minima de 4 punts del maxim possible de 8
punts.
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6.8.2 Fase de concurs (2 punts)
a) Valoracié de merits

Consistira en l'avaluacié dels mérits sobre la documentacié acreditativa aportada
per 'aspirant en el moment de presentar la sollicitud.

Els merits obtinguts a I'estranger s’hauran d’acreditar mitjangant certificats traduits
oficialment a qualsevol de les dues llenglies oficials a Catalunya.

Els merits es valoraran d’acord amb el seglient barem (maxim 3 punts):
1) Experiéncia professional (fins a un maxim de 1_punt):

1.1. En categories i funcions del lloc de treball de similar o analogues al lloc a
provei, a 'empresa privada o publica, o altres entitats del sector puablic: 0,4
punts per mes complet treballat fins un maxim de 1 punts.

L’experiéncia professional en les administracions o empreses del sector public
s’ha d’acreditar mitjangant certificacié de I'érgan competent amb indicacié
expressa de l'escala i subescala o categoria professional desenvolupada,
funcions, periode de temps data de finalitzacioé, regim de dedicacié i
experiencia adquirida.

L’experiéncia professional a I'empresa privada o com a treballador autonom
s’ha d’acreditar mitjiangant informe de vida laboral actualitzat acompanyat de
fotocopia del/s contracte/s de treball o certificacioé de I'empresa que s’indiqui
els serveis prestats, la categoria professional i les funcions, el periode de
temps, data de finalitzacié i el régim de dedicacio.

En cas que la dedicacié hagi estat parcial, la puntuacio obtinguda pel temps
treballat amb aquesta dedicacié es puntuara proporcionalment.

2) Experiéncia en entitats de lleure (fins a un maxim de 1_punts):

- Experiéncia com a voluntari en una entitat de lleure amb funcions similars o
analogues: 0,4 punts per mes complert fins a un maxim de 1 punts. Caldra
aportat certificat acreditatiu de I'entitat.

3) Formaci6 (fins a un maxim de 1 punts)

2.1 Titulacions académiques relacionades amb el lloc de treball (excepte la que
dona accés a participar en el procés), segons el barem seglient i fins a un

maxim d’1 punt:

2.1.1 Titols superiors o llicenciatures relacionats/des amb les funcions a
desenvolupar: 0.6 punts.

2.1.2 Diplomatures, o titols equivalents, relacionats/des amb les
funcions a desenvolupar: 0.5 punts.
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2.2 Per cursos o jornades de formacié o perfeccionament que tingui relacié
directa amb el lloc i les funcions a desenvolupar fins a un maxim d’1 punt:

2.2.1 Per cursos de durada de 8 hores a 25 hores...0.1 punts per

curs.
2.2.2 Per cursos de durada de 26 hores a 50 hores...0.2 punts per
curs.
2.2.3 Per cursos de durada de 51 hores a 100 hores...0.3 punts per
curs.

2.2.4 Per cursos de durada superior a 100 hores...0.8 punts per curs.

L’acreditacié de la formacié es fara mitjangant fotocopia de la certificacié, amb
especificacio de l'entitat organitzadora, denominacio del curs i durada del curs en
hores. En el suposit que no s’especifiqui la duracié en hores el curs, es donara una
valoracié minima de 0.1 punts, sempre que a criteri de la comissié la formacio
tingui relacié directa amb el lloc de treball i les funcions a desenvolupar.

Els i les aspirants que no compareguin en el lloc, la data i 'hora assenyalats,
excepte per casos de forca major justificats documentalment, seran definitivament
exclosos/es del procés selectiu.

Base 7a. Resolucioé del procés selectiu

La qualificacié final sera determinada per la suma de les puntuacions obtingudes en
les fase de concurs-oposicio.

Un cop obtinguda la qualificacio final de les persones aspirants, el Tribunal fara publica
en el tauler d’anuncis i a la pagina web www.llorenc.cat la relacié d’aprovats per ordre
de puntuacio.

La provisio de les vacants es realitzara en I'ordre definitiu de puntuacions.

La durada d’aquesta borsa s’estableix en un maxim de dos anys o fins a la realitzacio
d’una nova convocatoria.

En cas d’empat en el resultat final, I'ordre s’establira atenent, en primer lloc a la
persona aspirant que hagi obtingut la major puntuacié a la prova practica . De persistir
I'empat, es faculta al tribunal per ordenar una entrevista o prova d’aptitud relacionada
amb les funcions propies del lloc de treball que determinara l'aspirant amb millor
capacitat.

La persona proposada per a la contractaci6 ha de presentar al Departament
d’Organitzaci6 i Desenvolupament de Personal els seglients documents:

1. Declaracié de no estar inhabilitat/ada per I'exercici de les funcions publiques ni
estar separat/da mitjangant expedient disciplinari de qualsevol administracio
Rambla de la Marinada, 27

43712 Lloreng del Penedés
Tel. 977 67 71 06 — Correu electronic: aj.llorenc@llorenc.cat
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publica. Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola
hauran d’acreditar, mitjan¢ant declaracio jurada o promesa, que no estan
sotmesos a cap sancié disciplinaria o condemna penal que els impedeixi
l'accés a la funcio publica en el seu estat d’origen.

2. Declaracié de no estar afectat per cap dels motius d’incompatibilitat continguts
en la Llei 563/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitat del personal al servei
de les Administracions Publiques, i la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’incompatibilitats del Personal al Servei de '’Administracié de la Generalitat.

Base 8a. Periode de prova.

La persona aspirant amb major puntuacié haura de superar un periode de prova d’un
mes o periode establert en el contracte laboral d’acord amb la normativa vigent i sera
proposta per a I'’Alcaldia la seva contractacié. Durant aquest periode de prova exercira
les funcions descrites amb anterioritat.

El periode de prova es realitzara sota la tutoria del seu/ de la seva cap immediat
designada per I’Alcaldia.

Durant aquest periode la persona sota la dependencia immediata de la que estigui
el/la treballador/a en periode de prova, tindra cura que aquest/a adquireixi la formacié
practica que demana el lloc de treball i que assumeixi progressivament les funcions
que li han de correspondre.

Una vegada finalitzat aquest periode, el/la tutor/a emetra informe, en el qual haura de
fer constar expressament si la persona aspirant ha superat el periode de prova, el qual
es donara a coneixer a la persona interessada, que hi podra fer les al-legacions que
consideri oportunes. Tota aquesta documentacié s’incloura en el seu expedient
personal.

Si a judici del tutor o tutora, motivat en els seus informes, I'aspirant no supera amb
aprofitament el periode de prova, donara lloc a la revocacié de la contractacio i la
perdua de qualsevol dret que li pugui correspondre en virtut del procés selectiu.

El periode de prova es suprimira, a la seva durada es reduira, quan la persona hagi
ocupat el lloc de treball al qual se l'assigna previament a través d’un contracte
temporal, pel temps treballat a efectes de compliments del periode de prova.

Les situacions d’incapacitat temporal, risc durant I'embaras, maternitat, adopcio,
guarda amb fins d’adopcio, acolliment, risc durant la lactancia i paternitat, que afectin
el/la treballador/a durant el periode de prova n’interrompen el comput.

Base 9a. Funcionament de la borsa de treball.

El procés selectiu donara lloc a una borsa de treball:

1. Borsa d’auxiliar de monitor de lleure.
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Quan es produeixi alguna necessitat de personal del lloc de treball objecte d’aquest
procés, es trucara a les persones que en formen part d’acord amb l'ordre estricte de la
llista de qualificacions finals. Es realitzaran dues trucades amb espai de temps. En cas
de no rebre resposta S’enviara un correu electronic. Si no és possible d’establir
contacte en el termini de 48 hores es trucara el/la seglient persona de la llista.

Les persones aspirants que quan siguin cridades no es puguin incorporar i que no
acreditin documentalment les causes justificatives de la no incorporacié passaran al
final de la llista. En el cas que es justifiqui degudament (hospitalitzacio, intervencio,
que estigui treballant, entre altres i que impedeixin la incorporacié immediata),
mantindra la seva posici6 a la llista.

El contracte estara subjecte a un periode de prova de no més d’un mes o periode
establert en el contracte laboral d’acord amb la normativa vigent.

Durant el qual la Corporacié podra deixar sense efectes la contractacié efectuada si la
persona no s’adequa al desenvolupament de les funcions propies del lloc de treball.

Els i les aspirants que no hagin superat el periode de prova o siguin acomiadats
quedaran exclosos de la borsa de treball.

Per sol‘licitar la rentncia a aquesta contractacié el/la treballador/a haura de
comunicar-ho per escrit a I'ajuntament amb un termini no inferior a 15 dies naturals. En
cas que no s’efectui amb l'antelacié establerta es descomptara proporcionalment la
part que resti de la quitanga a percebre.

Per impugnar aquesta convocatdria, les bases reguladores d’aquest procés selectiu i
les llistes d’admissio i exclusié s’haura d’interposar recurs contencios administratiu
davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a
comptar des de el dia seglient de la seva publicacio en la pagina web municipal.

Alternativament | potestativament, es pot interposar recurs de reposicié davant
I’Alcalde de la corporacio, en el termini d’'un mes a comptar des del dia segiient de la
publicacié en la pagina web municipal.

Contra els actes de tramit del tribunal qualificador del procés que decideixin
directament o indirectament el fons de I'assumpte, que determinen la impossibilitat de
continuar el procés selectiu, que produeixen indefensié o perjudici irreparable de drets
0 interessos legitims, les persones aspirants podran interposar recurs d’algcada davant
I’Alcalde de la corporacio, en el termini d’'un mes a comptar de l'endema de la
publicacio en la pagina web municipal o notificacio individual.

Contra els actes de tramit del tribunal qualificador no inclosos en el punt anterior,
durant el procés selectiu, les persones aspirants poden formular totes les al-legacions
que estimin pertinents perque siguin presa en consideracié per la comissiéo de
valoracié en el moment de fer publica la puntuacio final del procés selectiu.

Base 10a. Proteccio de dades.
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Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, la persona aspirant dona el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que s6n necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu,
d’acord amb la normativa vigent i, especialment, la Llei Organica 3/2018, de 5 de
desembre, de Proteccio de dades de Personals i garantia dels drets digitals.

Lloreng del Penedeés, a data de la signatura electronica

Montserrat Ventosa Robles
Alcaldessa-Presidenta

Rambla de la Marinada, 27
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ANNEX 1

MODEL INSTANCIA PERSONAL CONVOCATORIA D’AUXILIAR DE LLEURE
LABORAL TEMPORAL DISCONTINU A TEMPS PARCIAL MODEL DECLARACIO

DE MERITS (ANNEX A LA INSTANCIA)

DADES PERSONALS

Cognoms:

Nom:

DNI/ NIE:

Denominacio6 de la Placa:

Codi de la Plaga (si és el cas):

Area o unitat a la que esta adscrita la plaga:

Bases reguladores del procés de seleccio.

acreditativa dels merits al-legats.

EXPOSA: Que per a patrticipar en el procés selectiu de la plaga dalt identificada, es formula en Annex a la
instancia relacié de merits, i es procedeix a l'auto-baremacié dels mateixos i a acompanyar de forma
correlativa a com s’indica la documentacio acreditativa dels mérits al-legats en els termes establerts a les

DECLARO que totes les dades consignades en aquest escrit sén certes i acompanyo documentacio

MERITS AL-LEGATS

MERITS PROFESSIONALS (MAXIM 12 PUNTS)

TEMPS DE SERVEIS PRESTATS SEGONS EL BAREM INDICAT EN LES BASES

(MAXIM 7 PUNTS)
INTERVAL DE TEMPS TREBALLAT | ADMINISTRACIO PUNTUACIO COMPROVACIO
SEGONS LES (a emplenar por
BASES I’Ens convocant)
De - - ——a__ - -
De - - a_ - -
De - - a__ - -
De - - a__ - -
De__ - - a__ - -
De_ - - —a__ - -
De - - ——a__ - -
De - - ——a_ - -
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De_ - - —a_ - -
De_ - - ——a_ - -
De_ - - ——a_ - -
De_ - - —a_ - -

MERITS ACADEMICS O ALTRES MERITS (MAXIM 5 PUNTS)

INDICACIO DEL MERIT SEGUINT PUNTUACIO SEGONS COMPROVACIO
L’ORDRE ESTABLERT A LES BASES LES BASES (a emplenar por I'Ens
convocant)

AUTO-BAREMACIO DELS MERITS DALT INDICATS: (només 3 decimals en el
total de la puntuacio)

TOTAL PUNTUACIO TOTAL TOTAL PUNTUACIO COMPROVACIO
MERITS PUNTUACIO (SUMATORI TOTAL) (a emplenar por I'Ens
PROFESSIONALS MERITS convocant)
ACADEMICS O
ALTRES MERITS

PUNTUACIO D’ALTRES MERITS A VALORAR UNICAMENT PEL TRIBUNAL
(si per exemple les Bases preveuen mérits com la realitzacié d’entrevista)

(a emplenar per I’Ens convocant)
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TEMARI AUXILIAR DE MONITOR/A:

1.- Caracteristiques generals de I'educacio en el lleure.

3.- Recursos i tecniques d'animacio en activitats de lleure en un casal de
vacances.

4.- Coneixements basics sobre primers auxilis.

5.- Coneixements del municipi de Lloreng del Penedes.»
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